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Todos los días, los adolescentes toman decisiones 
importantes que dan forma a su futuro

…pero las aspiraciones profesionales de los jóvenes suelen ser limitadas, poco realistas y 
distorsionadas por el género y el origen social
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En 1910 solo el 0,17% de universitarias eran mujeres
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¿Cómo surgen estas diferencias en las 
elecciones profesionales? 

¿Reflejan diversas preferencias o una falta de 
las competencias necesarias para tener éxito en 

esas materias y profesiones? 
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Niñas

Las niñas obtienes mejores resultados en lectura 
que los niños. En todos los países

All differences are statistically significant

Fig II.7.1
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La brecha de genero aumenta en la Universidad, 
debido a las elecciones de carreras
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Brecha de género en matemáticas entre universitarios, mujeres menos hombres, por país, PIAAC Ciclo I
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Puntuación de Matemáticas y situación laboral:
OECD average PIAAC cycle 1
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Impacto

Diferencias en las 
expectativas de carrera

Diferencias en las áreas de 
estudio

Diferencias en los resultados 
del mercado laboral

De media, las niñas tienen mejores resultados educativos, pero se dedican a carreras menos lucrativas 



High Level Conference: Igualdad de Género en Educación

Octubre 2023



www.oecd.org/pisa

www.oecd.org/skills/piaac

www.oecd.org/education/education-at-a-glance

www.oecd.org/gender

Gracias!

Marta.ENCINAS-MARTIN@oecd.org

Para más información

http://www.oecd.org/pisa
http://www.oecd.org/skills/piaac
http://www.oecd.org/education/education-at-a-glance
http://www.oecd.org/gender
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