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DE LA SOCIEDAD 5.0 '
' N\
Los estudios sobre tendencias del future  cuazlificacion en analisis de datos, N | a
senalan que buena parte de las ninas y cibersequridad, desarrollo de software, .
ninos que hoy cursan Primaria trabajaran  accesibilidad digital y aprendizaje
en profesiones aun desconocidas, automatico. La tecnologia creara nuevas
muchas de ellas relacionadas con oportunidades de trabajo; seria una gran & * ®
la Inteligencia Artificial. Hoy dia, en perdida para el progreso de Espana no
el ambito digital europeo se calcula contar con el talento femenino para esa
gue faltan miles de profesionales con transformacion.
L
cCOMO TRABAJAREMOS EN EL FUTURO? e
Las previsiones que publico la OCDE en 2019° ,’Lﬁ t":u
dibujan un escenario muy diferente al actual: L J
S :

14% X3 +25%

E] 14 % de los puestos Segon la Imtemational El porcentaje de puestos
de trabajo podrian ser Federation of RHobotics, (3 de trabajo gue regquesren
automiatizados, yun 32 % demanda de robots industnales  alta cualificacidn ha

de los actuales cambiaran z& ha tnplicado desde 2010, y crecido enun 25 % en
de forma radical seguira creciendo. las ultimas dos decadas.

LA TE(;NGLDGiﬂn PUEDE '
SER FACIL Y DIVERTIDA

Desde la Allanza STEAM gueremos impulsar cualguier iniciativa,
proyecto, accion, campana... que inspire a las ninas desde muy
pequenas a:

* confiar en sus capacidades de aprendizaje tecnico,
* despertar su pasion por la ciencia vy la tecnologia,
* descubrir todo lo que podrian hacer con una formacion STEAM,
* conocer referentes de mujeres que han transformado la vida
de miles de personas con su trabajo tecnologico y cientifico. e

5& trata, en definmiva, de comunicar con gemplos vivos que la
tecnologia puede ser facil y divertida, porque te permite crear
todo lo gue Imaginas.

[1] OECD (2015 Berter Policies for Better Lie. The Fubure of YWork.




